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PREFEITURA DE
SAO PAULO

DIREITOS HUMANOS
E CIDADANIA

TERMO DE FOMENTO N¢. TFM/055/2019/SMDHC/CPPSR

PROCESSO ADMINISTRATIVO - SEI N¢. 6074.2019/0001887-0
PARTICIPES: SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA E
INSTITUTO BECEL

OBJETO: Implementagao e Execugao do projeto "POT PopRua”, que tem por objetivo a
implantagao de oficinas de capacitagao profissional para a populacdao em situacao de rua na
area de artesanato e fomento ao cooperativismo.

VALOR TOTAL ESTIMATIVO : R$ 68.400,00 (sessenta e oito mil e quatrocentos
reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA : 34.10.14.422.3023.4.321.3.3.50.39.00

NOTA DE EMPENHO : 83.164/2019

Pelo presente, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA, inscrita no CNPJ/MF
sob o n® 07.420.613/0001-27, com sede no Edificio Sao Joaquim, Rua Libero Badard, n®
119, Centro, nesta Capital, neste ato representado pela Senhora BERENICE MARIA
GIANNELLA, que responde pelo cargo de Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania, denominada simplesmente CONCEDENTE, e a INSTITUTO BECEI, entidade
pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, com sede a Rua Melchior Giola. 36.
Paraisopolis, Sdo Paulo/SP, CEP 05664-000, inscrita no CNPJ sob n®. 19.631.320/0001-78,
neste ato representado por seu Presidente JOSE MARCIO DE AGUIAR, portador do RG n’.

10.952.057-9 e CPF n°. 041.669.638-48, doravante designada simplesmente PARCEIRA. \

RESOLVEM firmar o presente TERMO DE FOMENTO, com fulcro no artigo 29, caput, da Lei
Federal n%. 13.019/2014 e artigo 30, paragrafo unico do Decreto Municipal n®. 57.575/2016
nos autos do processo eletrénico SEI n?. 6074.2019/0001887-0, que devera ser executado
fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislagao pertinente,

mediante as clausulas e condi¢des seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente a conjugagao de recursos técnicos e financeiros dos
participes (SMDHC e OSC), a Implementagao e Execugao do projeto "POT PopRua”, que
tem por objetivo a implantagao de oficinas de capacitagao profissional para a populagao em

situagao de rua na area de artesanato e fomento ao cooperativismo.

1.1.1. O Plano de Trabalho constante no processo SEl n® 6074.2019/0001887-0, sob o
documento SEI n°. 018927531, que constitui parte integrante deste termo, na forma de

Anexo Unico.

CLAUSULA SEGUNDA
DO MONITORAMENTO, AVALIACAO E FISCALIZACAO

2.1. A execucgao do projeto sera monitorada e submetida a avaliagdes, conforme Lei Federal
13.019/2014 e Decreto Municipal 57.575/2016, por meio de gestor, baseados no relatério de
execugao do objeto, levantamentos de metas e resultados alcangados e, no momento
estipulado no Plano de Trabalho, a entrega de materiais produzidos, tudo a ser apresentado
pela Parceira.

2.1.1. O relatorio de execugao fisica para a avaliagao referida no item 2.1, devera ser
entregue ao gestor pela Parceira até o 10° dia corrido do més subseqliente ao da realizagao
da atividade, devendo dispor sobre o alcance das metas e resultados indicados, a

consecugao dos objetivos e os indicadores qualitativos;
. - . - - ‘-\‘.
2.1.2. Para a avaliagdo, a Comissao podera convocar reunides e solicitan \
esclarecimentos ou documentos adicionais para fins de verificar a perfeita realizagao do W
objeto e o cumprimento do constante no Plano de Trabalho.

2.2. A fiscalizagao sera feita pela SMDHC, por meio de gestor designado pela SMDHC.
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2.2.1. O gestor tera livre acesso, a qualquer tempo, a todos os locais, documentos,
atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o fomento., devendo, entre outras
atribuicoes da Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal 57.575/2016, elaborar relatorio
contendo o registro da avaliagao; exarar o ateste quanto a execucao fisica; e emitir parecer

técnico sobre a prestacao de contas, tudo devidamente documentado e embasado.

2.2.2. O gestor promovera vistoria, sempre que julgada necessaria, registrando o ato
em relatorio proprio, que devera ser juntado ao respectivo processo administrativo, na forma

dos atos normativos em vigor.

2.3. A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo sera designada pela SMDHC, na forma do
art. 48 do Decreto Municipal 57.575/2016 e Portaria n°. 46/SMDHC/2019.

2.3.1. A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo analisara o parecer previsto no art.
59 da Lei Federal 13.019/2014.

2.3.2. A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo podera indicar de apoio técnico nos
termos do § 1? do art. 58 da Lei Federal 13.019/2014.

2.3.3 Indica-se para gestor da parceria a servidora Giulia Pereira Patitucci. RF n.
850.622-1 e para compor a comissao de monitoramento e avaliagao da as servidoras Juliana
Veshagem Quarenta, RF n. 858.038-3, Eliana Toscano de Araujo, RF n. 789.150-4 e
Amanda Theodoro, RF n. 814.729-9

CLAUSULA TERCEIRA
DOS DEVERES DOS PARTICIPES

3.1. Sao deveres comuns a ambos os participes do presente Termo:
3.1.1 Pautar-se nas diretrizes e nos objetivos da Lei Federal n® 13.019/2014;

3.1.2 Pautar-se sempre e exclusivamente pelo Interesse Publico, que constitui o

movel para o presente FOMENTO;
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3.1.2 Agir sempre em consonancia com os principios da Administracao Publica, mais
especificamente os da isonomia, legalidade, moralidade e impessoalidade, de forma que o
objeto do presente nao seja utilizado para finalidades outras que as aqui previstas, nem os

nomes dos envolvidos manipulados de forma a garantir interesses diversos;

3.1.3. Divulgar suas participagées no presente Fomento, da forma mais adequada ao

interesse da coletividade.

32. Compete a PMSP - SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E
CIDADANIA:

3.2.1 Repassar os recursos financeiros em conformidade com a clausula Quinta infra,
para fins de fomento e apoio a execucao das atividades do Projeto, no valor total de R$

68.400,00 (sessenta e oito mil e quatrocentos reais).

3.2.2. Fiscalizar a execuc¢ao do presente, avaliando o cumprimento do Plano de

Trabalho estipulado, do cronograma de execugao previsto e das acdes finais estipuladas.

3.2.3. Examinar e manifestar-se, por meio da Divisdo de Analise de Contas, sobre as

prestacdes de contas em conformidade com a clausula Sexta infra.

3.2.4. Aprovar, excepcionalmente, mediante aditamento, alteragdo da programacao
da execucao deste fomento, por proposta da Parceira, devidamente fundamentada e
formulada, no minimo, 45 (quarenta e cinco) dias antes do término de sua vigéncia, desde

que preservadas a conveniéncia e oportunidade administrativa;

3.2.5. Monitorar, avaliar e fiscalizar a execucdo do fomento, na forma da Lei Federal
13.019/2014 e Decreto 57.575/2016;

3.2.6. A fiscalizagéo referida no Item 3.2.5 ndo impede o uso por parte da PARCEIRA
de sistemas proprios de auditoria, sendo-lhe facultada a realizagao de fiscalizacdo interna,
paralelamente a realizada pelo Poder Publico:
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3.2.7. A fiscalizacao interna a que se refere o subitem anterior em hipétese alguma
vinculara a Administragao Publica, que permanecera absolutamente livre nas suas analises

e consideracoes;
3.2.8. Atestar, por meio da Comissao de Fiscalizacao, CAF e Divisao de Analise de
Contas, a execugao das metas e resultados, bem como a fisica e financeira para fins de

repasse;

3.2.9. Publicar os extratos do fomento e de seus aditamentos nos termos da clausula
décima primeira;

3.2.10. Conservar a autoridade normativa e assumir ou transferir a responsabilidade
pela execucao do objeto deste Termo de Fomento, no caso de paralisacao ou de fato
relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do servigo.

3.3. Compete ao INSTITUTO BECEL:

3.3.1. Informar e orientar os beneficiarios deste fomento sobre sua existéncia, bem
como da forma de participa¢ao no programa,

3.3.1.1. A participagao sera totalmente gratuita, vedada a cobranca, a
qualquer titulo, de qualguer montante dos beneficiarios, seja a que titulo for.

3.3.2. Executar o objeto pactuado na Clausula Primeira deste Termo de Fomento, em

observancia ao Plano de Trabalho, que integra anexo o presente (Anexo Unico) excetuando
quando as condigdes de desenvolvimento das atividades do projeto nao estiverem
garantidas pela SMDHC;

3.3.3. Iniciar as atividades necessarias a implementagao do presente imediatamente

apds o inicio da vigéncia deste fomento;
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3.3.4. Aplicar no mercado financeiro os recursos financeiros transferidos, nos termos

da Clausula Quinta infra.

3.3.5. Prestar Contas, nos moldes da clausula Quinta infra, com demonstrativos, em

especial, dos resultados alcangados e das metas atingidas;

3.3.6. Gerir os valores repassados de forma compativel com o Plano de Trabalho e o

Interesse Publico, respeitando sempre os principios da Administragao Publica;

3.3.7. Manter as condigbes de regularidade fiscal no decorrer de toda a vigéncia do

fomento;

3.3.8. Manter arquivada toda a documentagao comprobatéria da execucgao fisica do
objeto do Fomento e da aplicagao dos valores transferidos em decorréncia desta parceria,
pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacao de contas
final. Durante esse prazo, a documentagao ficard a disposicao dos 6rgaos de controle

interno e externo;
3.3.9. Indicar conta bancaria especifica para este fomento;

3.3.10. Transferir para a conta especifica do fomento os valores repassados, em até
48 (quarenta e oito) horas a contar da data do depésito na conta geral, sob pena de
rescisao do fomento;

3.3.11. Restituir aos cofres publicos o valor transferido, atualizado monetariamente,
desde a data do recebimento, acrescido de juros legais, na forma da legislagao aplicavel aos
deébitos para com a Fazenda Municipal, observados os prazos e procedimentos constantes
da Clausula Quinta, nos seguintes casos:

3.3.11.1. Quando nao for executado o objeto da avenca por falta exclusiva da
Parceira;

3.3.11.2. Quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestacao de
contas;
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3.3.11.3. Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da
estabelecida neste fomento.

3.3.12. Recolher a conta da Parceira:

3.3.12.1. Os valores correspondentes a rendimentos de aplicagao no mercado
financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagao do recurso e
sua utilizagdo, quando nao comprovar 0 seu emprego na consecugao do
objeto, ainda que nao tenha realizado aplicagao;

3.3.13. Fornecer todas as informagdes e esclarecimentos que lhe forem solicitados e permitir
0 acompanhamento das agdes pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania,
assegurando as condicdes necessarias ao acompanhamento, supervisao, fiscalizacéo,
avaliacao e monitoramento da execugao e dos resultados deste fomento;

3.3.14. Prestar os esclarecimentos solicitados pelo Egrégio Tribunal de Contas do Municipio,
no atinente a execucao fisica, realizagao e pagamento das despesas do objeto do presente
Fomento;

3.3.15. Responsabilizar-se por todos os tributos, encargos de natureza trabalhista e
previdencidaria dos agentes eventualmente envolvidos na execugcao do presente,

independentemente de se tratar de emprego direto ou indireto;

3.3.15.1. Caso a PMSP/SMDHC, por qualquer circunstancia, venha a ser
acionada por responsabilidades da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
fica, desde logo, autorizada a proceder a denunciacao a lide a PARCEIRA,

que se obriga a assumir o pélo passivo da relagdo processual;

3.3.15.2. Na hipdtese de o Poder Judiciario negar o pedido de denunciacao a
lide, a PARCEIRA se obriga a intervir como assistente da PMSP, ficando
expressamente consignado que toda e qualquer condenacgao imposta por
responsabilidades da fomentada ensejardao o direito de ingressar,
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imediatamente, com a medida cabivel para a salvaguarda dos direitos da
PMSP.

3.3.16. Manter o quadro técnico sob sua inteira responsabilidade nos termos da Clausula
Quarta.

3.3.17. Observar, em todas as atividades decorrentes do presente, no que couber, 0s
ditames da Lei Federal n°. 13.019 de 31 de julho de 2014, Decreto n? 57.575/2016 e demais

dispositivos legais que regem a matéria.

3.3.18. Divulgar o projeto de forma a possibilitar o maior acesso possivel aos interessados,

aos quais serao dispensados tratamentos em plena sintonia com o principio da igualdade.

3.3.19. Os bens remanescentes decorrentes de recursos publicos serao revertidos em favor
da SMDHC, ao término da parceria ou no caso de extingao da organizagao da sociedade

civil parceira.

3.3.20. Agir sempre de forma que o objeto do presente nao seja utilizado para finalidades
gue nao as definidas neste Fomento, nem os nomes dos envolvidos manipulados de forma a

garantir interesses diversos.

3.3.21. Para acompanhamento e controle do fluxo dos recursos e das aplicagdes, inclusive
avaliacao dos resultados do Fomento, a PARCEIRA apresentara relatérios parciais de metas
e resultados, bem como de execugao fisico-financeira, e relatério final, sem prejuizo da
fiscalizagao indispensavel sobre a execugao local, consoante previsdes nos ltens 2.1.1, 5.3.1
e 5.3.2.

CLAUSULA QUARTA
DO QUADRO TECNICO

4.1. A PARCEIRA fica obrigada a manter em seu quadro, profissionais aptos a exercerem as
funcoes designadas no projeto, ficando sob sua inteira responsabilidade os eventuais
encargos trabalhistas e previdenciarios.
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4.2. Em qualquer situacao, os profissionais envolvidos na prestacdo dos compromissos
decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, nao se estabelecendo qualquer vinculo com a SMDHC.

CLAUSULA QUINTA
DO VALOR, DO REPASSE E DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. DO VALOR: O valor da presente parceria ¢ de R$ 68.400,00 (sessenta e oito mil e
quatrocentos reais), sendo que sua aplicabilidade devera observar a planilha de despesas
apresentada pela entidade.

5.2. DOS REPASSES: O repasse onerara a dotacdo  orgcamentaria
34.10.14.422.3023.4.321.3.3.50.39.00.

5.2.1. O repasse sera efetivado em parcela unica, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a

contar da sua formalizagao.

5.2.2. O valor repassado devera ser depositado em moeda corrente, por meio de
crédito bancario na conta geral Banco do Brasil — agéncia 3043-0 e conta corrente 24.256-X,
e sera operado por meio de conta especifica do Banco do Brasil — agéncia 3043-0. conta
corrente 25.278-6, para atender a presente parceria, vedada a PARCEIRA a utilizagao desta
conta para quaisquer outros movimentos bancarios estranhos ao fomento, sujeitando as

regras posteriores da Secretaria da Fazenda desta Prefeitura;

5.2.3. A parcela sera liberada apés a assinatura do presente instrumento, no prazo

de até 05 (cinco) dias Uteis.

5.2.4. Enquanto nao utilizados, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera
aplicar os recursos financeiros transferidos em decorréncia do presente Fomento em fundos
de investimento de perfil conservador do Mercado Financeiro, buscando a maior meta de

rentabilidade;
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5.2.5. Os rendimentos da aplicagao no mercado financeiro sujeitam-se a prestacao

de contas Parcial e Final;

5.2.6. O eventual saldo credor apurado na prestagdo de conta parcial e dos
rendimentos obtidos com as aplicagées financeiras serao descontados do repasse
subsequente.

5.3. DA PRESTAGAO DE CONTAS. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a
Prestacao de Contas Parcial e Final de todos os recursos recebidos do Municipio, inclusive
dos rendimentos das aplicagdes financeiras.

5.3.1. DA PRESTAGCAO DE CONTAS PARCIAL: Nas Prestacées de Contas Parciais
de cada repasse recebido, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar
para cada trimestre abrangido, até o 10° dia util do més subseqente, juntamente com os
seguintes documentos:

5.3.1.1. Relatério execugao fisica do projeto, dos resultados alcangados e das
metas atingidas, de forma comparada com a previsao constante do Plano de
Trabalho, com esclarecimentos de eventuais divergéncias entre a execucao
fisica e a previsao e as comprovagdes documentais dos esclarecimentos.

5.3.1.2. Relatdrio Financeiro dos recursos publicos, relativamente ao
pagamento das despesas, discriminado por item das despesas, de forma
comparada com a previsao constante do Plano de Trabalho para o periodo da
Prestacao de Contas, com os esclarecimentos de eventuais divergéncias
entre a execugao fisica e a previsao e as comprovagoes documentais dos
esclarecimentos.

9.3.1.3. Planilha de despesas pagas, apresentando os comprovantes de
pagamentos como nota fiscal e fatura, nota fiscal-fatura, recibos, etc., emitidos
em nome da Parceira;
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5.3.1.3.1. O contetdo da planilha devera manter estrita consonancia
com as despesas do relatério financeiro previsto no Iltem 5.3.1.2.

5.3.1.3.2. Os valores dos itens de despesa que compoem o repasse do
projeto conveniado discriminados no “Plano de Aplicacao Detalhado”
sao fixos, isto &, nao podem sofrer alteragao e flexibilizagao, inclusive
para fins de prestagao de contas.

5.3.1.4. A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar os
originais devidamente carimbados, identificados com o nome da instituicao,

nome do projeto e numero do fomento, bem como as suas respectivas copias:
5.3.1.5. Extrato mensal da Conta Corrente Bancéria especifica do Fomento;
5.3.1.6. Extrato mensal da Conta de Aplicagao Financeira do Fomento.

5.3.2. DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL: A prestagao de contas final devera ser

apresentada pela Parceira observada as disposi¢ées que seguem.

5.3.2.1. No término da vigéncia do Fomento, a Parceira devera recolher, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias dessa data, por meio do Documento de
Arrecadagcao do Municipio de Sao Paulo (DAMSP), o saldo dos recursos
repassados e nao utilizados e o saldo dos rendimentos das aplicacoes
financeiras previstas no Item 5.2.6, e apresentar os devidos extratos

comprobatdérios, posteriormente, junto a Prestagao de Contas Final.

5.3.2.2. A Prestacdo de Contas Final sera apresentada pela PARCEIRA em
até 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do fomento, juntamente com
os seguintes documentos:
5.3.2.2.1. Relatorio da real execugao fisica do projeto de forma
comparada com a previsao constante do Plano de Trabalho, dos
resultados alcangados e das metas atingidas, com os esclarecimentos
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de eventuais divergéncias entre a execucao fisica e a previsao e as
comprovagdes documentais dos embasamentos dos esclarecimentos;

5.3.2.2.2. Relatdrio Financeiro dos recursos publicos, relativamente ao
pagamento das despesas, discriminado por item das despesas, de
forma comparado com a previsao constante do Plano de Trabalho,
com os esclarecimentos de eventuais divergéncias entre a execug¢ao
fisica e a previsdo e as comprovagées documentais dos

embasamentos dos esclarecimentos;

5.3.2.2.3. Extrato final da Conta Corrente Bancaria especifica do
Fomento e extrato final da Conta de Aplicagao Financeira do Fomento,
comprovando os valores recolhidos de saldo dos recursos repassados
e nao utilizados e do saldo dos rendimentos das aplicagdes financeiras

previstas no ltem 5.2.6;

5.3.2.2.4. Guia de recolhimento do saldo dos recursos repassados e
nao utilizados e do saldo dos rendimentos da aplicacao financeira.

CLAUSULA SEXTA
DO EXAME E JULGAMENTO DAS PRESTACOES DE CONTAS

6.1. As Prestagoes de Contas Parcial e Final deverdao ser apresentadas nos prazos
estabelecidos nos Itens 5.3.1 e 5.3.2 e examinadas pelo Gestor e pela Divisao de Andlise de

Contas.

6.2. O Gestor emitira Parecer Técnico quanto a execugao fisica e a Divisao de Analise de
Contas quanto a execugao financeira do fomento.

6.3. Constatada irregularidade ou inadimpléncia na Prestagao de Contas Parcial ou Final, a

PARCEIRA sera notificada, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, pelo Departamento de
Parcerias da SMDHC para, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, sanar a
irreqularidade ou cumprir a obrigagao;
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6.3.1. Da decisao que julgar irregular as contas prestadas, cabera um Unico recurso
a autoridade hierarquicamente superior aquela que proferiu a decisao, no prazo de 10 (dez)

dias Uteis a contar da notificacao da decisao.

6.4. Na hipétese de nao apresentagao da prestagdo de contas parcial ou final pela
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, ou em caso de nio aprovacdao das contas
prestadas, e uma vez exauridas todas as providéncias cabiveis, devera a Concedente:

6.4.1. Assinar a PARCEIRA o prazo maximo de 30 (trinta) dias para o recolhimento
dos recursos financeiros, incluidos os rendimentos da aplicagao no mercado financeiro,
acrescidos de juros e corre¢ao monetaria, na forma da legislagao aplicavel aos débitos para
com a Fazenda Municipal,

6.4.2. Esgotado o prazo e nao providenciado o recolhimento dos recursos
financeiros, ou se existirem evidéncias de irregularidades de que resultem prejuizo para o
erario, a Concedente encaminhara o processo a Secretaria Municipal de Justica. a fim de
que sejam tomadas as providéncias administrativas, civeis e criminais contra a Parceira e
seus dirigentes;

6.4.3. As disposicoes constantes deste item e subitens aplicam-se aos casos em que
a Parceira ndo comprove a aplicagao dos rendimentos da aplicagao no mercado financeiro.

CLAUSULA SETIMA
DA DENUNCIA E DA RESCISAO

7.1. Este Termo de Fomento poderd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo,
observada a obrigatoriedade do cumprimento dos compromissos até entao assumidos;
rescindido de pleno direito, independentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legislacao vigente, inadimplemento de
quaisquer de suas clausulas ou condigdes ou superveniéncia de norma legal ou de fato que
o torne impraticavel ou inexecutavel ou, ainda, por consenso dos participes, nesta ultima

Termo de Fomento aprovado por SMDHC/GAB/AI - Parecer SEI n”. 020520512 \(? 13




o
©

PREFEITURA DE
SAO PAULO

DIREITOS HUMANOS
E CIDADANIA

hipétese, desde que mediante notificagao expressa com antecedéncia minima de 60

(sessenta) dias.

7.2. Quando da conclusao, denuncia, rescisao ou extingao do fomento, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagées financeiras

realizadas, serao devolvidos a Concedente, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do

evento, sob pena de serem tomadas providéncias administrativas, civeis e criminais contra a

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL e seus dirigentes pela Secretaria Municipal de

Justica. |
i

7.3. Constitui motivo para rescisao do fomento o inadimplemento de quaisquer das clausulas

pactuadas, particularmente quando constatada:

7.3.1. A utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
7.3.2. A aplicagao dos recursos no mercado financeiro em desacordo com a
regulamentacgao;

7.3.3. A falta de apresentagao das prestag6es de contas, nos prazos estabelecidos.

7.4. O Fomento podera ser rescindido unilateralmente, de pleno direito, a critério da
Administragcao, por irregularidades constatadas, referentes: a administracao dos valores
recebidos; a execugao do Plano de Trabalho aprovado; ao cumprimento dos critérios
estabelecidos no fomento; e a manutengao da regularidade fiscal.

CLAUSULA OITAVA
DO ENCONTRO DE CONTAS

8.1. Na hipotese de denlncia antecipada, respondera o participe pela falta, promovendo-se,
para tanto, o devido Encontro de Contas, em que sera apurada a necessidade de eventual
devolugao da verba repassada ou responsabilizagao por ma gestao da verba publica, sem

prejuizo da aplicagao das demais disposigoes constantes deste Termo.
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CLAUSULA NONA
DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1. O presente Termo de Fomento vigorara pelo periodo de 4 (quatro) meses e meio, a
contar da data de sua assinatura, sendo vedada a sua renovagao ou prorrogacao.

9.2. Quando da conclusao, denudncia, rescisdo ou extingdo do Fomento, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacoes
financeiras realizadas, serao devolvidos a SMDHC no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias
do evento, sob pena de serem tomadas providéncias administrativas, civeis e criminais
contra a PARCEIRA e seus dirigentes.

CLAUSULA DECIMA
DAS PENALIDADES

10.1. O nao cumprimento das clausulas do fomento, bem como a inexecugao total ou parcial
do Plano de Trabalho aprovado configuram irregularidades passiveis das seguintes
penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, alem de outras previstas
pela SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA:

10.1.1. adverténcia,
10.1.2. suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo

da administragao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

10.1.3 declaragdao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

10.2. Sem prejuizo das penalidades previstas no termo de fomento, podera a administracao,
conforme o caso, determinar a suspensao do pagamento e rescisao do termo de fomento.

»
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA PUBLICIDADE

11.1. Fica vedada a qualquer dos participes a divulgacao das acdes envolvidas no
presente com finalidade egoistica ou incompativel com a vislumbrada neste Termo.

11.2. Toda e qualquer divulgagdo sera feita em respeito aos interesses da coletividade,
ficando vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens, que, de alguma forma,
descaracterizem o Interesse Publico e se confundam com promogao de natureza pessoal de
agentes publicos ou dos dirigentes da Parceira.

11.3. Toda e qualquer veiculagdo, divulgagao ou referéncia ao projeto devera trazer,
obrigatoriamente, e de forma clara e visivel, a atividade de fomento desempenhado pela
Administracé@o Publica da Cidade de Sao Paulo.

11.4. Tanto a concedente como a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL estdo autorizados
a apresentar o projeto em congressos, seminarios e eventos publicos de interesse social e
educacional, divulgar textos e imagens, em material impresso ou na web, sempre citando a
parceria SMDHC e INSTITUTO BECEL.

11.5. Todo material produzido sera de propriedade de SMDHC.
11.6. O extrato do termo de fomento e de seus termos aditivos deverdo ser publicados no
Diario Oficial da Cidade e no site da SMDHC, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar

da assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DO FORO

12.1 Fica convencionado que quaisquer conflitos serdo, preliminarmente, resolvidos pelos
participes de forma amigavel, com prévia tentativa de solugdo administrativa, sendo
facultada a mediagdo do conflto, com a participagao do érgdo encarregado do
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assessoramento juridico integrante da estrutura da administracao publica (Art. 32, |, da Lei
13.178/2015 - Lei de Mediacao).

12.2. Nao havendo a solugao extrajudicial do conflito, os participes elegem o Foro da
Fazenda Publica da Comarca de Sao Paulo para dirimir quaisquer pendéncias decorrentes
do presente termo, renunciando a qualquer outro.

E, assim, por estarem plenamente de acordo, o0s participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual, lido e achado
conforme, foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um sé efeito, que vao
assinadas pelas participes e duas testemunhas abaixo nomeadas e identificadas, para que

produza seus efeitos legais e juridicos, em Juizo ou fora dele.

Sao Paulo, 125 de SETEMBRO  de 2019.

BE

Secretaria Muni

ICE MARIIq\ GIANNELLA
Direitos Humanos e Cidadania

E AGUIAR
TITUTO BECEI
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ANEXO UNICO
PLANO DE TRABALHO
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PLANO DE TRABALHO — TERMO DE COLABORACAO - PROJETO

Observacéao: todos os campos em verde deveréo ser definidos anteriormente pela Administragao Publica.

Identificacao do proponente

Nome da OSC: INSTITUTO BECEI

CNPJ: 19.631.320/0001-78 rEnderego: Rua Melchior Giola, 36
Complemento: Sao Paulo - SP Bairro: Paraisopolis CEP: 05664-000
Telefone: (11) 3739-2891 Telefone: (011) 97245-6948 (Marcio) Telefone: (011) 96508-1458 (Rosario)

E-mail: marcio.institutobecei@gmail.com

Site: www.institutobecei.org.br

Dirigente da OSC: Jose Marcio de Aguiar

CPF: 041.669.638-48

RG: 10.952.057-9 Orgao Expedidor: SSP/SP

Endereco do Dirigente: Rua Peixoto Gomide 296, apto 41 Bairro Jardim Paulista CEP 01409-000 SP-SP

Dados do projeto

Nome do projeto: POT PopRua

Local de realizagao: Rua Otto Alencar, 270 - Cambuci

Periodo de realizagao: 4 meses e
meio

Horérios de realizagdo: 09h00
as 17h00

Nome do responsavel técnico do projeto: Jose Marcio de Aguiar N® do registro profissional:

Valor total do projeto: Sessenta e oito mil e quatrocentos reais (R$ 68.400,00)
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Historico do proponente (experiéncias na area, parcerias anteriores)

O Instituto Becei foi criado inicialmente para garantir o pleno funcionamento da Biblioteca Becei no atendimento mensal a cerca de 3.000 criangas,
adolescentes e adultos em situacao de vulnerabilidade social da comunidade de Paraisépolis e é seu interlocutor junto a sociedade civil, instituigdes
e empresas em beneficio de comunidades de baixa renda e escolas da rede publica de ensino, promovendo a distribuicao gratuita de acervos
literarios e o desenvolvimento cognitivo de criancas e adolescentes para a leitura, utilizando para isso: acervos, oficinas de capacitagao em
producao literaria, palestras sobre “bullying nas escolas para criangas e adolescentes” e encontros entre autores, alunos e professores.

Possui projeto cultural ativo no Ministério da Cultura utilizando recursos da Lei Rouanet (Pronac n® 162.474), em parceria com o Instituto
Votorantim, Votoner — Comercializadora de energia e CBA Aluminio para a distribuicio de acervos literarios nas escolas publicas das cidades de
Aluminio e Aragariguama.

Concomitantemente, o Instituto Becei desenvolve a reinsergéo social e profissional da populacao em situagao de rua promovendo e coordenando a
realizagao de oficinas laborais com fins terapéuticos e de economia solidaria, utilizando residuos téxteis e a customizacao de roupas usadas.

Sua natureza, objetivos e publico alvo serao compativeis com a Lei n.2 8.742/1993 — LOAS, Decreto n.° 6.308/2007 e Resolugao CNAS n.?
109/2009 e os objetivos sociais ser@o realizados em consonancia com os seguintes principios orientadores, que pautario todas as relacoes
realizadas em nome do INSTITUTO BECEI.

Descricdo do Objeto — definido previamente pela Administracéo Piblica

Implantagao de oficinas de capacitagao profissional para a populagéo em situagao de rua na area de artesanato e fomento ao cooperativismo.

ico Alvo - definido previamente pela Administracéo Publica (incluir se necessario, a depender da atividade)

Previsao

( ) Criangas

() Adolescentes
( X ) Adultos
() Terceira Idade
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Justificativa do projeto (Descri¢ao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e o
projeto e metas a serem atingidas) — definido previamente pela Administracao Publica

A populagao em situagao de rua apresenta, de maneira geral, baixo indice de capacitagao profissional, realidade esta que reflete ndo apenas em
sua baixa remuneragao, como inclusive em sua insergdo no mercado de trabalho formal. Deste modo, o desenvolvimento de oficinas de
capacitagao profissional visa a qualificacdo profissional deste publico, enquanto que o fomento ao cooperativismo é uma alternativa a inclusao no
mercado formal de trabalho, aproveitando a capacitagao profissional dada também dentro deste projeto. O projeto tem por meta capacitar 30
pessoas em situagdo de rua em alguma técnica artesanal e estimular sua organizagao, a fim de que a capacitagdo profissional dada seja canalizada
produtivamente para atividades desenvolvidas em conjunto pelos beneficiarios do projeto.

Objetivos e Metas (metas e objetivos pretendidos)
Sao objetivos:

1. O programa e um projeto piloto e tem como objetivo geral pesquisar e buscar solugdes efetivas para a utilizagdo dos residuos téxteis como
matéria prima a ser utilizadas em artesanatos desenvolvidos por pessoas em situagdo de rua, visando a minimizar a quantidade de residuos
destinados aos aterros sanitarios e fornecer as pessoas em situacao de rua oportunidades de empreendedorismo, trabalho, geracédo de
renda e de melhores vinculagdes e convivio social e oferecendo nogoes de economia solidaria e circular;

2. Promover a inclusao social a partir do aumento de auto-estima e sensagao de pertencimento a sociedade de pessoas em situagao de rua;
3. Estimular o empreendedorismo a geragao de renda e a economia solidaria.

Sao metas:

1. Capacitar profissionalmente 30 pessoas em situa¢do de rua em técnicas de artesanato e customizagao a partir de residuos téxteis;
2. Formar grupo para o desenvolvimento de atividades cooperadas na area de artesanato, a partir das capacitacoes oferecidas.

Descricao do projeto e dos parametros a serem utilizados para afericao do cumprimento das metas

Serao criadas oficinas que devolvam dignidade a uma populagdo com alta vulnerabilidade social, alinhando a capacitagdo profissional, o estimulo
ao cooperativismo e a reducao do descarte de residuos téxteis nos aterros sanitarios. O projeto consiste na implantagao de oficinas de confecgao
de tapetes artesanais e a customizacdo de roupas por pessoas em situacao de rua beneficiarias do programa, cada uma composta por 15 pessoas.

A aferigao do cumprimento da meta de 30 pessoas capacitadas sera feita por meio de lista de presenca e de verificagdes in loco realizadas pela
SMDHC. A afericao da formacao de um grupo para o desenvolvimento de atividades cooperadas sera feita por documento produzido pelos
beneficiarios do programa e que comprove o vinculo entre eles para empreenderem em conjunto.
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Metodologia (forma de execugao do projeto e de cumprimento das metas a ela atreladas)

Implantar duas oficinas de artesanato: uma partir de residuos téxteis gerados pelo departamento de corte das confeccoes, e a outra de
customizacao de pecas de roupas descartadas pos-consumo e instrucdes sobre indUstria téxtil, moda, economia solidaria e cooperativismo;
Workshop sobre a producéo de tapetes;
Workshop sobre customizagao de roupas;
Realizar oficinas de producgao de tapetes;
Realizar oficinas de customizagéo de roupas.

Previsao de Atendimentos/Publico

| 30 pessoas

grupo

Cronograma de realizacao do projeto (forma de execucao do projeto e de cumprimento de me 2la atrelad: 5 it o
Metas/Etapas Especificacao Unidade Quantidade | Valor R$ Data inicio Data término
Meta 1 Capacitar 30 pessoas em | Pessoas 30 R$40.160,00 Més 1 Més 4 e meio
situacao de rua

Etapa 1 Oficinas de produgao de | Pessoas 15 R$13.440,00 Més 1 Més 4 e meio
tapetes

Etapa 2 Oficinas de customizagao | Pessoas 15 R$13.440,00 Més 1 Més 4 e meio
de roupas

Etapa 3 Workshops sobre | Pessoas 15 R$6.640,00 Més 1 Més 4 e meio
producao de tapetes

Etapa 4 Workshops sobre | Pessoas 15 R$6.640,00 Més 1 Més 4 e meio
customizagao de roupas

Meta 2 Formar grupo para | Documento | 01 R$28.240,00 Més 1 Més 4 e meio
desenvolvimento de | e pessoas
atividades cooperadas

Etapa 1 Palestras sobre economia | Pessoas 30 R$13.281,00 Més 1 Més 4 e meio
solidaria e cooperativismo

Etapa 2 Apoio a formalizagdo do | Documento | 01 R$14.959,00 Més 1 Més 4 e meio




PREFEITURA DE
SAO PAULO

GESTAO
Cronograma de receitas e despesas ik B
Periodicidade (més, ano, etc.) | Receitas (descricao) Valor (R$) | Despesas (descricao) Valor (R$)
Més 1 Emenda parlamentar 68.400,00 | Material de escritério R$ 0,00
Material de oficinas R$ 0,00
Material de divulgacao R$ 0,00
Recursos humanos R$ 68.400,00
Total: R$ 68.400,00

Plano de divulgacao

As partes comprometem-se a promover ampla divulgagao das atividades, conteudos, informagoes e documentos e demais resultados provenientes
deste projeto, em observancia as diretrizes da Politica de Seguranca da Informagédo e Comunicagdes — POSIC do MEC, nos termos do art. 13 da
Portaria MEC n? 1.054, de 02 de agosto de 2011, bem como as referentes a utilizagdo em ano eleitoral da logomarca de programas, acoes e
publicidade do Governo Federal, em face das vedacdes do Tribunal Superior Eleitoral — TSE;

As partes deverao divulgar as agoes decorrentes deste projeto, fazendo constar, obrigatoriamente, do material impresso eventualmente adotado e
de toda e qualquer outra forma de difusao, tratar-se de realizagao conjunta da SMDHC e do Instituto Becei. Podem ainda difundir e publicar as
informacodes consolidadas nos sites da SMDHC e do Instituto Becei.

A divulgacao por qualquer meio de difusdo dependera de prévia consulta e anuéncia dos participes, quando sera verificada a adaptagao ao estilo e
ao espago do corpo fisico em que possa figurar, sendo certo que todo e qualquer uso devera obedecer aos objetivos deste plano de trabalho e a
legislagao municipal pertinente, vedada a modificagao do seu objeto;

Toda e qualquer atividade relacionada a divulgagao das agdes envolvidas no presente deverao ter carater educativo, informativo ou de orientagao
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores publicos,
consoante disposto no § 1° do art. 37 da Constituicao da Republica.
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RECURSOS HUMANOS
QUANTIDADE | CARGO oA A |REMUNERACAO |INSS PATRONAL |FGTS VALOR TOTAL
1 Gestor de Projeto | 80 horas/més | R$ 4.000,00/més | PJ - Nao se aplica | PJ-Nao aplica | R$18.000,00
1 Gestor de Projeto Il 80 horas/més | R$ 4.000,00/més | PJ - Nao se aplica | PJ-N&o aplica | R$18.000,00
1 Assistente social | 16 horas/més | R$ 1.600,00/més | PJ - Nao se aplica | PJ-Nao aplica | R$ 7.200,00
1 Assistente social Il 16 horas/més | R$ 1.600,00/més |PJ - Nao se aplica | PJ-Nao aplica | R$ 7.200,00
1 Pedagoga | 16 horas/més | R$ 1.600,00/més |PJ - Nao se aplica |PJ-Nao aplica |R$ 7.200,00
1 Pedagoga I 16 horas/més | R$ 1.600,00/més | PJ - Nao se aplica |PJ-Nao aplica | R$ 7.200,00
1 Fotégrafo 08 horas/més |R$ 800,00/més |PJ - Nao se aplica | PJ-N&o aplica | R$ 3.600,00
s S AR P e 5 R S TOTAL: TOTAL:
__|TOTAL: R$ 0,00 |R$0,00 R$68.400,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — previamente definido pela Administracéo Publica

Rubricas 12 parcela TOTAL
Recursos Humanos Més 1 R$ 68.400,00
Material Més 1 R$ 0,00
Servicos Més 1 R$ 0,00
TOTAL Més 1 R$ 68.400,00

A Administragéo publica analisara a prestagao de contas final para fins de avaliagdo do cumprimento das metas denbiem vlmnlado as
parcelas liberadas, em até 150 dias, sem prejuizo do acompanhamento peri6dico da execucﬁo fisica e financeira do projeto.




